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Name. Kaouther BOUBAYA

Title. Assistant Professor of Strategy
Position (Function). Research Teacher
E-mail. kboubaya@edcparis.edu
Phone number. 0622657148

EDUCATION

2020. Qualification for the functions of Master of Conferences in Management Sciences and Management, (No.
20206238186).

2017 . Doctorate in Management and Management Sciences, Sorbonne Paris Nord University, Paris 13 . CEPN
Research Laboratory, UMR-CNRS 7234. Doctoral School No. 493, ERASME Human and Social Sciences.

2009 . Senior Management Training, National School of Administration of Tunisia (ENA).

2007 . Master 2 Research in Management and Organization, University of Economics and Management of Tunis
- Tunisia.

2003 . Master 1 in Management, University of Economics and Management of Tunis — Tunisia.

FIELDS OF EXPERTISE

Strategic Management, International Management, Occupational Stress, Resilience, Stressors, Agility.

Thesis entitled : “Stress in strategic alliances: an analytical framework”.
Under the direction of : Pr. Ali SMIDA, Sorbonne Paris Nord University

ACADEMIC FUNCTIONS & COURSES TAUGHT AT EDC

- Operations Management, PGE 2A FT S4, 2x30

- Introduction to Accounting, BACH 1A FT S1, 2x30
- Cost Accounting, BACH 1A FT S2, 2x30

- Project Management, S7 ALT FR, 21x2

List of Academic Publications (Research Article and Book Chapter)

- KORBI BAHRI. Fadia, BEN JEMAA BOUBAYAK, CHERIET. Foued, (2019), "Les conflits inter-
organisationnels dans les alliances stratégiques internationales : Prevention or cure?", Management et avenir
[HCERES B - CNRS 4 — FNEGE 3], N°113, Novembre, p.37-59.

- BEN JEMAA-BOUBAYAK, CHERIET. Foued and SMIDA. Ali (2020), “Alignment objectives: factors of
instability within strategic alliances”, Management International [HCERES A - CNRS 3 - FNEGE 2], 1-13.

- BEN JEMAA-BOUBAYA.K, FURRER. Olivier and DIKMEN. Laure (in press), “Opportunisme ou saisie
d'opportunité : quel comportement des partenaires au sein des alliances ?», Revue des Sciences de Gestion.
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- BEN JEMAA-BOUBAYAK, DIKMEN. Laura and FURRER. Olivier, (2020), “Opportunism in strategic
alliances: proposal for a typology”, in PRIME.N, GOXE.F and VIEGAS PIRES.M, “Continuities and ruptures in
international management”, VUIBERT.

- BEN JEMAA-BOUBAYA K, FURRER. Oliver, CHRIET. Foued, Dikmen. Laure and MOUHOUB Hani (2022, in
publication), “The imbrication of internal and external coopetition in strategic alliances”, IN TK.Das (ed.), Volume
on Managing Interpartner Cooperation in Strategic Alliances [MICSA], Series Editor, Research in Strategic
Alliances

Communications in conferences

2021

1. « Le processus d’adaptation culturelle dans les alliances stratégiques internationales : confronter,
négocier et adapter », 11 éme conférence ATLAS-AFMI, (avec KORBI BAHRI. Fadia),

2. « Managing Tensions of Internal Coopetition: Roles of adaptations and Alignments», 11 éme
conférence ATLAS-AFMI, (avec MOUHOUB Hani, DIKMEN. Laure et CHRIET. Foued),

3. « La crise sanitaire liée au covid-19 : quel impact sur les cadres soignants francais et quelles sont
leurs modalités de résilience organisationnelle », 32éme congrés de I'AGRH a Paris du 13 au 15
octobre 2021 (avec HEDDAJI Nejla, SATOURI Temna et SMIDA Ali)

2020
4. « The construction of trust in strategic alliances », 36th EGOS Colloquium, Hamburg, Germany, July
2-4, 2020, (avec Korbi Bahri. Fadia),

5. « La construction de la confiance dans les alliances stratégiques », XXIXéme conférence de I'AIMS, en ligne
(avec Korbi Bahri. Fadia et Cheriet. Foued),

6. « Les alliances stratégiques : adaptations, négociations et ajustements entre les partenaires »,

10 éme conférence ATLAS AFMI, en ligne (avec Dikmen. Laure),

2019

7. « Opportunisme ou saisie d’opportunité : quel comportement des partenaires au sein des alliances
stratégiques ? », 9 éme conférence ATLAS AFMI, Fribourg-Suisse (avec Furrer. Olivier et Dikmen.
Laure),

8. « Gérer les conflits inter-organisationnels dans les alliances stratégiques internationales : Prévenir
ou guérir? », 9 éme conférence ATLAS AFMI, Fribourg-Suisse (avec Korbi Bahri. Fadia et Cheriet.
Foued),

2018

9. « Capacités de gestion et importance accordée au role de l'alliance manager ». 8 éme conférence
ATLAS AFMI, Paris du 21 au 23 Mai (avec Chouki. Mourad).

10.« Fusion sous tensions : le cas du centre hospitalier universitaire de lile de la réunion »,
29éme congrés AGRH, Lyon du 29 au 31 octobre, (avec Zouabi.Boutheina),

11.« L'opportunisme peut-il étre « positif » dans les alliances stratégiques ? », 8 éme conférence ATLAS
AFMI, Paris du 21 au 23 Mai (avec Dikmen. Laure).

12.« Dynamique d’évolution et difficultés d’alignement de l'alliance stratégique avec le client final », Colloque
Semaine de Management SM08, AFM / AGRH / AFC / AIM / AIMS, 2018, a Paris (Avec Smida. Ali).

2017
13.« Quelles motivations a la construction des alliances stratégiques », 7eme conférence ATLAS AFMI,
Antanarivo, (avec Zouabi. Boutheina et Smida. Ali),
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2016

14.« Le management de lalliance stratégique : quels réles pour un alliance manager ? », 6éme
Conférence ATLAS AFMI, Nice, (avec Smida. Ali et Chouki. Mourad),

15. «La structure de la gouvernance : facteurs de stress dans les alliances stratégiques », 27éme
conférence de I'AIMS, Hammamet - Tunisie (avec Smida. Ali),

2015

16.« Quel impact du conflit entre les objectifs des partenaires d'une alliance stratégique ? », 24éme Congres IAE
France A L'IGR / IAE, Rennes (avec Smida. Ali),

17.« Alliances stratégiques stressées : une grille de lecture des facteurs de stress selon le modele SMOCS »,
26éme conférence d’AIMS, Paris Dauphine (avec Smida. Ali),

18. « Alliances stratégiques et innovation : source de stress », 11¢ Colloque international de I'|SERAM, ISEG
Groupe, (avec Smida. Ali),

2014

19.« La gestion des objectifs d'une alliance stratégique : source de stress », Conférence de I'Association
Management & Innovation, chapitre tunisien de 'AIMS, Hammamet — Tunisie,

2012
20.« Le stress dans les alliances stratégiques : cas des coopérations hospitaliéres », 9¢ Colloque international de
I'’A2ID et 6¢ Conférence ISRICH, Paris (avec Smida. Ali),

2011

21.« L'impact de la performance des coentreprises internationales sur le stress : Le réle du contréle », Institution
International de I'Audit Social (IAS) et Association Francophone de Gestion des Ressources Humaines (AGRH),
29éme Université d’été de I'Audit Social, Septembre 1-2, Montpellier, France, (avec Dikmen. Laure et Yami.
Said).

Professional Engagements

2007-2009. Human Resources Manager at the Ministry of Education and Training of Tunisia

Member of the association :

- ASAP France Chapter - Association of Strategic Alliance Professionals , since 2010
-A2ID: Interdisciplinary and International Association of the Decision, since 2011
-ADALEC - French Association of Partners Managers and Business, since 2013
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