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LABARBE Emmanuel 

17, rue Robert Schuman 

95600 EAUBONNE 

Tél. (+33) 1 34 27 91 36 

Port. (+33) 6 08 11 67 31 

Courriels : emmanuel.labarbe@u-bordeaux-montaigne.fr / elabarbe@orange.fr     

 

F O RM AT I O N  

 
2011 - 2014 : Doctorat en Sciences de Gestion (thèse soutenue le 24 septembre 2014) : Modélisation multi-agents du 

transfert de connaissances : réflexions théoriques et application à un pôle de compétitivité. Mention Très 

Honorable avec les félicitations du jury, 336 p. 

 Directeur de thèse : Professeur Daniel Thiel (Université Paris 13)  

 Rapporteur : Professeur Olivier Brandouy (Université Bordeaux 4) 

 Rapporteur : Professeur Philippe Robert-Desmontrond (Université de Rennes 1) 

 Président : Professeur Damien Besancenot (Université Paris 13) 

 Suffragant : Jean-Pierre Nadal (Directeur de recherche, ENS Paris) 

 

2009 : Bi-admissible à l’Agrégation Externe Economie-Gestion option B 

2004 : CAPET Economie-Gestion option B 

2009 : DESCF (ex DSCG) 

1997 : DECF  (ex DCG)  

1995 : DPECF / Licence - ITEC- IRGAE, Université Bordeaux 4 

1995 : DEUG (DCU 1) - ITEC - IRGAE, Université Bordeaux 4 

 

 Compétences linguistiques : Anglais (Bon niveau), 

 Compétences informatiques : Pack office complet, progiciels comptables, Sage ERP, Business Object,  Multi-

agents (Netlogo), Dynamique des systèmes (I Think, Vensim) et Réseaux complexes (Gephi)  
 
 

A C TI VI TE S  P E D AG O G I Q U ES   

 
Depuis 09/2015 : PRCE – UFR Langues et Civilisations – Département LEA – Université Bordeaux Montaigne 

 Matières : Gestion, gestion des risques à l’international, achats à l’international, management, économie 

 Public : Licence LEA, Licence professionnelle Développement international PME-PMI, Master Commerce 

International 

 

2009 - 2015 : PRCE - IUT Dépt. GEA de Villetaneuse, Université Paris 13 

 Matières : Comptabilité, finance, contrôle de gestion, management, économie, création et gestion de bases 

de données, ERP 

 Public : 1
ère 

et 2
ème

 année, Licence Professionnelle (Formation initiale & continue, Apprentissage)  
 

Depuis 04/2014 : Formateur au logiciel Netlogo pour le corps professoral et les doctorants du CEPN 

 

Depuis 2015 : Intervenant à l’ENOES – 62 Rue de Miromesnil, 75008 Paris 

 Matières : management, finance, économie 

 Public : DCG et DSCG  
 

2013-2015 : Intervenant au CNAM – 40, rue des jeûneurs, Paris 

 Matières : Contrôle de gestion, management, économie 

 Public : DSCG  
 

2012-2015 : Intervenant à l’UFR de Sciences Économiques et de Gestion, Université Paris 13 

 Matières : Contrôle de gestion, management, économie 

 Public : Master 1 CCA  
 

2007-2012 : Intervenant au GRETATOP – Lycée Bessières, Paris 

 Matières : Contrôle de gestion, management, économie 

 Public : DCG, DSCG  
 

2005 - 2009 : Enseignant au Lycée Jacques Feyder à Epinay-sur-Seine (93)  

 Matières : Management, comptabilité, gestion financière, économie, droit 

 Public : Première, Terminale, BTS 1
ère

 et 2
ème

 année 

 Préparation des élèves de Terminale au concours d'entrée à Science Po Paris 
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R E S P O NS AB I LI T E S  P E DA GO GI Q UE S  
 

 

Depuis 09/2015 : Responsable de la Licence professionnelle Développement à l’international des PME-PMI, 

Université Bordeaux Montaigne : Recrutement des étudiants, planning des enseignants, des intervenants et des salles. 

 

2009 - 2012 : Directeur des études - IUT Département GEA de Villetaneuse, Université Paris 13 Nord : 

Recrutement des étudiants (200 étudiants par an) et des vacataires, planning des enseignants, des intervenants et des 

salles. Membre de la commission informatique 

 

 

A C TI VI TE S  D E REC H E R CH E  
 

Membre de la chaire « Capital Humain », Fondation Bordeaux Université 

Membre du CEPN : Groupe MASC Modélisation et Analyse des Systèmes Complexes 
Membre du LabEx "Modèles Mathématiques et Économiques de la Dynamique, de l’Incertitude et des 

Interactions" (MME-DII) 
 

 

Publication 

 

1. Labarbe E., Thiel D. (2014). Information Sharing to Reduce Misperceptions of Interactions Among 

Complementary Projects: A Multi-Agent Approach, Journal of Artificial Societies and Social Simulation, 17 

(1) 9. 
 

 

Publication en cours d’évaluation 
 

1. Labarbe E. (2015). Impact of trust and misperceptions on the dissemination of knowledge in a french cluster: 

A Multi-Agent approach, M@n@gement, ISSN 1286-4692, Rang 2 Classement FNEGE 2013. 
 

 

Communications à comité de lecture 

 
1. Labarbe E. (2015). Impact de la confiance et de la mauvaise perception sur la diff usion de la connaissance 

dans les pôles de compétitivité : une approche individu centrée. 8e Colloque International GeCSO 

(Gestion des Connaissances dans la Société et les Organisations) : La Gestion des Connaissances : une 

approche de sciences humaines et sociales dans un travail d’ingénierie, 24 – 26 juin, Ecole Nationale 

Supérieure de Cognitique, Bordeaux, France. 

 

2. Labarbe E. (2015). Diffusion des connaissances et mauvaise perception des informations : une approche 

individu centrée, XXIVème conférence annuelle de l’AIMS (Association Internationale de Management 

Stratégique), 3 – 5 juin, Université Paris-Dauphine, Paris, France. 

 

3. Labarbe E. (2015). Impact de la confiance et de la mauvaise perception sur la diffusion de la connaissance 

dans les pôles de compétitivité : une approche individu centrée, 8
ème

 journées internationales de la 

proximité : Construire les proximités dans un monde global : enjeux territoriaux, organisationnels et 

sociétaux, 20 – 22 mai, Université François Rabelais, Tours, France 

 

4. Labarbe E., Thiel D. (2013). Information Sharing to Reduce Misperceptions of Interactions Among 

Complementary Projects: A Multi-Agent Approach, Colloque Complexity in social systems: from data to 

models, 27 - 28 juin, Université de Cergy-Pontoise, France. 

 

5. Labarbe E. (2011). Perception approximative du degré d’interaction entre aides à la R&D et conséquences sur 

l’efficacité des politiques publiques, Colloque GDR MACS, 17 - 18 Novembre, ENIT, Tarbes, France. 
 
 

Workshops 
 

1. Labarbe E. (2014). Modélisation multi-agents du transfert des connaissances au sein d'un cluster innovant : le 

cas Route des Lasers, Séminaire Groupe MASC, 20 janvier 2014, Université Paris 13. 
 

2. Labarbe E., Thiel D. (2012). Impact of misperceiving interaction among complementary investments of 

innovative projects profitability, Séminaire Gestion, 9 février 2012, Université Paris 13. 
 

3. Labarbe E., Thiel D. (2011). Perception approximative du degré d’interaction entre aides à la R&D et 

https://labex-mme-dii.u-cergy.fr/
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conséquences sur l’efficacité des politiques publiques, Séminaire Economie et Gestion de la Santé, 9 – 10 

Novembre, Université Paris 13. 
 

 

Travaux en cours avec objectif de communication et publication des articles en français et en anglais.  
 

1. Labarbe E., Dikmen L. (2016). Approche multi-agents d’une analyse  des firmes turques les plus performantes 

: le cas des “tigres d’Anatolie. 

 

2. Labarbe E., Pascale C. (2016). Classification et interrelations des connaissances : une analogie quantique. 

Premières communications et soumissions à publications envisagées en 2016. 

 

3. Modèles multi-agents et la théorie des jeux à champ moyen appliqués à des problématiques de gestion 

financière. Premières communications et soumissions à publications envisagées en 2016. 

 

 

Projets de recherche 
 

1. Membre du projet ADESICT (2014–2016) "Analyse Dynamique des Effets Structurels de l'Information CO2 

Transport dans la relation chargeur/transporteur".  
 

 

Ouvrages 
 

1. Labarbe E. (à paraître, 2015). Tout pour réussir en Contrôle de gestion, Gualino, Lextenso éditions 
 

 

Evaluateur pour des revues 
 

1. European Journal of Operational Research 

2. Management et Avenir 
 

 

A U T RE S  R ES P O N S AB I LI T ES  CO LL EC T I V ES  
 

2013 : Co-organisateur et discutant. Colloque Les nouvelles formes de gestion des ressources humaines : Interroger 

la « personnalisation », Agir sur le travail, 20 - 21 juin, IUT Villetaneuse – Université Paris 13 
 

2012-2015 : Jury de VAE pour le Master CCA, Université Paris 13 
 

Depuis 09/2008 : Jury national au DCG et DSCG (voie normale et VAE) 
 

 

E XP E RI E NC E S  P RO F ES S I O NN E LL ES  
 

2001 - 2003 : Contrôleur de Gestion Groupe - MARIE-BRIZARD - Bordeaux 
 

2000 - 2001 : Comptable et Gestionnaire VELONA YACHTING - Principauté de Monaco 
 

1999 : Créateur d’entreprise : SVL MULTIMEDIA inc. - Montréal 
 

1997-1998 : Contrôleur de gestion et comptable - MONTFRANC Ltée - Montréal 


